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Nr. £96. /48 02 Xol4

PROCES VERBAL

Incheiat astazi, 28.02.2013, cu ocazia intrunirii Comitetului de Securitate si Sanitate in Munca

(C.S.S.M.) din cadrul S.C."DMHI"S.A.

Prezenta: din numarul total de 16 membri, au fost prezenti 13 membri.
Sedinta C.S.S.M. a fost prezidatd de Secretarul C.S.S.M. — Director HSE Office, Memetcea Gemal.

Ordinea de zi:

I.

Raportul anual privind starea de securitate si sanatate in munca pe anul 2013.

Pct. 1. Masuri tehnice:
a0 Se solicita urgentarea inlocuirii geamurilor cu armatura metalica de la luminatoarele aflate

in halele Cutting & Assambly Shop (CAS) si Outfitting & Hull Shop (OHS) si montarea de
plase de protectie sub acestea.

» Raspuns: S-au inlocuit 72 de geamuri si un luminator complet. Se continua inlocuirea
geamurilor deteriorate. Raportul pentru alocarea de fonduri pentru inlocuirea tuturor
luminatoarelor este in curs de aprobare.

» Raspunde: Maintenance & Utility Division.

Se solicita reamenajarea locului de munca situat pe traveea nr. 3 din HCC (podeaua
metalica de pe sol sa fie reparata sau inlocuita).

- Raspuns: Raportul pentru alocarea de fonduri pentru reamenajarea locului de munca a fost
aprobat in data de 28.02.2014.Incepand cu saptaména nr. 11 se vor demara lucrarile de
reamenajare.

- Raspunde: Indoor Div. (Assembly 1 Team); Maintenance & Utility Division

Se solicita verificarea sistemului de franare la automacaraua Telemac HT 125 cu nr. de
inventar 204 aflata in propietatea firmei Global Transportation.
- Raspuns: In data de 21.10.2013 HSE Office a verificat toate cele 4 automacarale aflate in
propietatea firmei Global Transportation iar defectiunile constatate au fost remediate (anexa
nr.1). .

Pct. 2. Masuri organizatorice:

]

Se solicita aprovizionarea unui nou tip de manusi pentru sudura, deoarece cele existente nu
corespund din punct de vedere calitativ (cusatura manusilor se deterioreaza dupa prima
utilizare)
- Masuri: Se va solicita furnizorilor de echipamente prezentarea unui nou model de manusi care
vor fi data in testare.
- Raspunde: HSE Office; Material Div

Se solicita aprovizionarea de costume din piele folosite de sudori cu o greutate mai redusa si
sa fie confectionate din piele mai maleabila astfel incat sa nu impiedice mobilitatea sudorului
in spatiile inchise.
- Masuri: Se vor aproviziona costume din piele pentru operatia de sudura cu o greutate mai mica
si confectionate din piele mai maleabila fata de cele existente.
- Raspunde: HSE Office; Material Div

Se reclama faptul ca legatorii de sarcina angajati la firmele subcontractoare sunt slabi
pregatiti din punct de vedere profesional.
- Raspuns: Legatorii de sarcina sunt instruiti, testati si autorizati conform procedurilor interne
DMHI.



Pct. 3. Masuri igienico-sanitare:
0 Nu au existat obiectii la acest punct.

Pct. 4. Mediu:
o Nu au existat obiectii la acest punct.

Pct. 5. Statistica accidentelor de munca.
O S-a sesizat cresterea numarului de accidente de munca in anul 2013.
- Raspuns: In anul 2013 s-au inregistrat 9 accidente de munca.

0 Sereclama faptul ca nu se urmareste mai strans starea accidentatilor spitalizati.
- Raspuns: Reprezentantii HSE Office si conducatorii locurilor de munca a caror salariati sunt
spitalizati datorita accidentelor de munca urmareste permanent starea accidentatilor pana
acestia sunt externati.

Pct. 6. Statistica cu angajatii verificati si depistati sub influenta bauturilor alcoolice.
0 Nu au existat obiectii la acest punct.

Pct. 7. Sanatatea.
a Se solicita clarificari la controlul medical periodic referitor la probele vestibulare
- Raspuns: Conform HG 355/ 2007, probele vestibulare se fac atat la controlul medical la
angajare cat si la controlul medical periodic, de catre medicul de medicina muncii, pentru
categorii de meserii, exemplu: lucrul la inaltime, personalul care lucreaza in retele de inalta,
medie si joasa tensiune, personalul care conduce utilaje uzinale, autoturisme, etc..
In urma discutiilor purtate cu medicul de medicina muncii, acesta a mentionat ca medicii de la
controlul medical periodic fac verificari preliminare (probe de echilibru), iar acolo unde sunt
suspiciuni ca ar fi probleme medicale, angajatii sunt trimisi catre medici specialisti ORL sau
neurologi.

Pct. 8. Prevenirea si stingerea incendiilor
0 Nu au existat obiectii la acest punct.

» Cu mentiunile suplimentare din prezentul PV de la capitolul I, raportul anual privind
starea de securitate si sanatate in munca pe anul 2013 a fost aprobat in unanimitate.

I1. Planul anual privind starea de securitate si sanatate in munca pentru anul 2014 a fost aprobat
in unanimitate, fara mentiuni suplimentare

I11.Stadiul de realizare al masurilor luate in urma sedintei CSSM din 25.10.2013.
0 Nu au existat obiectii la acest punct.

IV.Planul de prevenire si protectie 2014 a fost aprobat in unanimitate, fara mentiuni
suplimentare -

V. Diverse .
» S-a solicitat sa sporim gradul de atentie acordata navei Flaminia, in sensul de a nu avea nici
un eveniment

Toate materialele care au fost prezentate §i pe marginea cédrora s-au purtat discutii au fost distribuite
tuturor membrilor C.S.S.M. Prezentul proces verbal va fi distribuit tuturor membrilor C.S.S.M. Pentru
problemele ridicate se va intocmi un plan de masuri cu responsabilitéti si termene de rezolvare.

Urmétoarea intrunire a Comitetului de Securitate si Sanatate in Munca va fi in data de
25.04.2014.

Reprezentant Lucratori
Presedittd SLN S%cretar CSSM | Presediye CSSM

4‘\2\/ Cousg M

T A J V \J




